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Primer Torneo Deportivo Juvenil Multidisciplinario de Tultitlan —
Enriqueta Basilio.

X. Presentacién y, en su caso, aprobacion de la propuesta de punto de
acuerdo para que el Ayuntamiento apruebe la Convocatoria
Municipal al Segundo Debate Politico Juvenil: Licenciado Ignacio
Ramirez Calzada — “El Nigromante”.

XI. Presentacion y, en su caso, aprobacién de la propuesta de punto de
acuerdo para que el Ayuntamiento apruebe modificar el Reglamento
de Actividades Comerciales y de Servicios en Vias y Areas Publicas
del Municipio de Tultitlan, Estado de México, para reformar el
articulo 26 Quaéter.

Pagina 2 de 47

\
9 Plaza Hidalgo #1, Cabecera Municipal, Tultitlan, Estado de México, Cédigo Postal 54900. \\ 55, 2620.8900
u Seguimos Transformando Tultitlan @22_24Tultitlan f Seguimos Transformando Tultitlan

www.tultitlan.gob.mx
Seguimos Transformando Tul{itlan



PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

TULTITLAN

Gobierno Municipal
2022 - 2024

PUNTO V

Presentacion y, en su caso, aprobacion de la propuesta de punto de

acuerdo para que el Ayuntamiento autorice a la Tesorera Municipal
la Campafia de Regularizacion de Adeudos en materia de Impuesto
Sobre Anuncios Publicitarios.

(-.)

Enseguida y al no existir observaciones al respecto, la Presidenta Municipal
Constitucional solicit6é la votacién correspondiente. Por lo que la Secretaria
del Ayuntamiento comunicé que el punto planteado fue aprobado por
unanimidad de 15 quince votos a favor, de lo cual se derivan los siguientes:

Puntos Resolutivos

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones
I, II'y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 113, 116, 122 y 125 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Meéxico; 1, 2, 3, 15, 27, 31
fracciones I, XVIIl y XLVIy 95 fracciones I, II, XI, XIX y XXII de
la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México; 1, numeral 1.8,
subnumeral 1.8.1 de la Ley de Ingresos de los Municipios del
Estado de México para el ejercicio fiscal 2023; y 31 fraccion llI,
120 y 121 del Cddigo Financiero del Estado de México y
Municipios, el Ayuntamiento autoriza a la Tesorera Municipal a
otorgar y ampliar la vigencia al 31 treinta y uno de diciembre de
2023 dos mil veintitrés, de la Campafia de Regularizacion de
Adeudos en materia de Impuesto Sobre Anuncios Publicitarios,
otorgando estimulos fiscales para el ejercicio fiscal dos mil
veintitrés, a favor de los contribuyentes que se presenten a
regularizar sus adeudos, a través de la condonacion del 100%
en multas y recargos generados a su cargo por los ejercicios
fiscales de 2022 dos mil veintidés y anteriores.

Segundo. El Ayuntamiento delega a la Tesorera Municipal la facultad para
aplicar las bonificaciones referidas en el punto que antecede.
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Tercero. Para acceder a este beneficio es necesario que el pago de las
contribuciones se realice en una sola exhibicién.
Cuarto. La vigencia de la Campafia serd a partir del 01 primero de
noviembre y hasta el 31 treinta y uno de diciembre de 2023 dos
mil veintitrés.
Quinto. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a comunicar el sentido
de los presentes resolutivos a la Tesoreria Municipal; asi como
a difundirlos en el “Perioédico Oficial Gaceta Municipal”, para los
efectos juridicos y administrativos que correspondan.
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PUNTO VI

Presentacion y, en su caso, aprobacién de la propuesta de punto de

acuerdo para que el Ayuntamiento autorice a la Tesorera Municipal
la Campafia de Regularizacion de Adeudos en materia de Impuesto
Predial.

(.)

Al no existir observaciones al respecto, la Presidenta Municipal
Constitucional solicit6é la votacién correspondiente. Por lo que la Secretaria
del Ayuntamiento comunicé que el punto planteado fue aprobado por
unanimidad de 15 quince votos a favor, de lo cual se derivan los siguientes:

Puntos Resolutivos

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones
I, II'y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 113, 116, 122 y 125 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Meéxico; 1, 2, 3, 15, 27, 31
fracciones I, XVIIl y XLVI y 95 fracciones I, I, XI, XIX y XXII de
la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México; 1, numeral 1,
subnumeral 1.2.1 de la Ley de Ingresos de los Municipios del
Estado de México para el ejercicio fiscal 2023; y 31 fracciones
Iy I1ll, 107, 108, 109, 110 y 112 del Cddigo Financiero del
Estado de México y Municipios, el Ayuntamiento autoriza a la
Tesorera Municipal a otorgar y ampliar la vigencia al 31 treinta
y uno de diciembre de 2023 dos mil veintitrés, de la Campafia
de Regularizacién de Adeudos en materia del Impuesto Predial,
otorgando estimulos fiscales a favor de los propietarios o
poseedores de inmuebles destinados a uso industrial,
comercial, mixto (vivienda y comercio) y terrenos baldios, que
se presenten a regularizar sus adeudos durante el ejercicio
fiscal 2023 dos mil veintitrés, a través de la condonacién del
100% en multas y recargos generados a su cargo por los
ejercicios fiscales 2021 de dos mil veintiuno y anteriores.

Pagina 5 de 47 )
9 Plaza Hidalgo #1, Cabecera Municipal, Tultitlan, Estado de México, Cédigo Postal 54900. \\ 55, 2620.8900

° Seguimos Transformando Tultitlan @22_24Tultitlan f Seguimos Transformando Tultitlan

www.tultitlan.gob.mx
Seguimos Transformando Tul fitlaR




.

U4 ALY
TULTITLAN

| PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

TULTITLAN

Gobierno Municipal
2022 - 2024

Segundo. El Ayuntamiento delega a la Tesorera Municipal la facultad para
aplicar las bonificaciones referidas en el punto que antecede.

Tercero. Para acceder a este beneficio es necesario que el pago de las
contribuciones se realice en una sola exhibicién.

Cuarto. La vigencia de la Campafia serd a partir del 01 primero de
noviembre y hasta el 31 treinta y uno de diciembre de 2023 dos
mil veintitrés.

Quinto. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a comunicar el sentido
de los presentes resolutivos a la Tesoreria Municipal; asi como
a difundirlos en el “Periédico Oficial Gaceta Municipal”, para los
efectos juridicos y administrativos que correspondan.
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PUNTO VII

Presentacién y, en su caso, aprobaciéon de la propuesta de punto de
acuerdo para que el Ayuntamiento apruebe el nombramiento del

Ciudadano Edgar Esau Rivera Miranda, como Director del
Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto Municipal
de Cultura Fisica y Deporte de Tultitlan, México.

Seguidamente y al no existir observaciones al respecto, la Presidenta
Municipal Constitucional solicit6é la votacién correspondiente. Por lo que la
Secretaria del Ayuntamiento comunicé que el punto planteado fue aprobado
por unanimidad de 15 quince votos a favor, de lo cual se derivan los
siguientes:

Puntos Resolutivos

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122,
123 y 128 fraccién VIl de la Constitucidon Politica del Estado
Libre y Soberano de México; y 31 fraccidén XVII, 48 fraccién Vly
86 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México; y 11 del
Reglamento Orgénico de la Administracion Publica del
Municipio de Tultitthn, Estado de México, el Ayuntamiento
aprueba la remociéon por renuncia del Ciudadano Jacob Lauro
Gomez Torres, como Encargado de Despacho del Organismo
Publico Descentralizado denominado Instituto Municipal de
Cultura Fisica y Deporte de Tultitlan, México, con efectos a
partir del dia 25 veinticinco de octubre del afio en curso.

Segundo. Con fundamento en las disposiciones legales antes invocada, el
Ayuntamiento aprueba el nombramiento del Ciudadano Edgar
Esau Rivera Miranda, como Director del Organismo Publico
Descentralizado denominado Instituto Municipal de Cultura
Fisica y Deporte de Tultitlan, México.

Tercero. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a comunicar el sentido
de los presentes resolutivos a la Contraloria del Poder
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Legislativo del Estado de México; a la Tesoreria Municipal, a la
Direccion de Administracion y a la Contraloria Municipal, para
los efectos administrativos derivados del marco de su
competencia; y a los demas titulares de la Administracion
Publica Municipal; asi como a difundirlos en el “Periédico Oficial
Gaceta Municipal”, para los efectos juridicos y administrativos
gue correspondan.
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PUNTO Vil

Presentacidén y, en su caso, aprobacién de la propuesta de punto de
acuerdo para que el Ayuntamiento apruebe el Protocolo para la

Prevencion, Atencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y/o Acoso
Sexual en las Dependencias de la Administracion Publica Municipal
de Tultitlan.

(...)

Al no existir observaciones al respecto, la Presidenta Municipal
Constitucional solicit6é la votacién correspondiente. Por lo que la Secretaria
del Ayuntamiento comunicé que el punto planteado fue aprobado por
unanimidad de 15 quince votos a favor, de lo cual se derivan los siguientes:

Puntos Resolutivos

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 fraccién | y
164 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México; asi
como en el Dictamen de Decreto 80 que remite la Comision
Edilicia de Revision y Actualizacion de la Reglamentacion
Municipal, el Ayuntamiento aprueba el Protocolo para la
Prevencion, Atencion y Sancién del Hostigamiento Sexual y/o
Acoso Sexual en las Dependencias de la Administracion Publica
Municipal de Tultitlan.

Segundo. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a incorporar el texto del
Dictamen de Decreto al cuerpo del acta, el cual se inserta a
continuacion:

PUNTOS RESOLUTIVOS

Primero: Una vez estudiado y analizado se DECLARA APROBADO el DECRETO
80 denominado “Protocolo para la Prevenciéon, Atencién y Sancién del
Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual en las Dependencias de la
Administracién Publica Municipal de Tultitldn”; mismo que a la letra dice:
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PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y
SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y/O
ACOSO SEXUALEN LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE
TULTITLAN.

2022-2024

© H. Ayuntamiento Constitucional de Tultitlan, Estado de México.
2022 -2024.

Organo Desconcentrado de la Administracién Piblica Municipal
Instituto Municipal de la Mujer de Tultitlan

Boulevard Tultitlan Oriente S/N; Barrio Santiaguito, Tultitlan, Estado de México.
Teléfono: 55 58 88 09 53
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MARCO JURIDICO
El presente Protocolo se dispone segun los siguientes ordenamientos juridicos:

INTERNACIONAL

Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

Primera Conferencia Mundial sobre la condicién juridica y Social de la Mujer.
Segunda Conferencia Mundial sobre la Condicién Juridica y Social de la Mujer.
Tercera Conferencia Mundial de la Mujer.

Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo.

Cuarta Conferencia Mundial de la Mujer.

Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe.
Convencién Sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra
la Mujer (CEDAW).

Declaracién sobre la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer.

NACIONAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Federal del Trabaijo.

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Ley del Instituto Nacional de las Mujeres.

Ley Orgdanica de la Administraciéon PUblica Federal

Caédigo Penal Federal.

Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015, en Igualdad Laboral y No
Discriminacion.

Reglamento de la Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia.

ESTATAL

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Cédigo Penal del Estado de México.

Ley del Trabajo de los Servidores PUblicos del Estado y Municipios.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el Estado de
México.

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
México.

Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado
de México.

Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
del Estado de México.

Reglamento de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México.

Cédigo Administrativo del Estado de México.

MUNICIPAL
Bando Municipal de Tultitlan, Estado de México; vigente. .
Reglamento Orgdanico de la Administracién Publica del Municipio de Tultitlan

5di Ei i Jbli ipi Tultitlan Estado
Cod|§o de Etica de los Servigores PuEIlcos del_Munégglgpdo%taYskgoo. t 5

Igag)h 8becera Municipal, Tultitlan, Estado de Mexico, C
< PP ——
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PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y/O ACOSO SEXUAL EN LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE TULTITLAN.

CAPITULO |
GENERALIDADES

1. El presente Protocolo tiene como objeto la implementacién apropiada,
homogénea y efectiva de acciones de prevencion y el establecimiento de
procedimientos para atender y sancionar el hostigamiento sexual y/o acoso
sexual en las dependencias, organismos, por tal motivo es de observancia
general y obligatorio para las y los servidores publicos, asi como cualquier
persona que trabaje para la Administraciéon Publica Municipal conforme a lo
previsto en el Bando Municipal de Tultitlan, Estado de México vigente.

2. Son objetivos del presente Protocolo:

a) Establecer medidas especificas para prevenir conductas de
hostigamiento sexual y/o acoso sexual en la Administracion Pdblica
Municipal Centralizada, Descentralizada, Desconcentrada y Organo con
autonomia.

Establecer mecanismos de atencién, orientacién, presentacion,
acompanamiento y seguimiento de las quejas por hostigamiento sexual
y/o acoso sexual que interponga la victima y en su caso, ante las
autoridades competentes, a fin de garantizar la no revictimizacion y el
acceso a la justicia.

Promover una cultura institucional de igualdad de género y un clima
laboral libre de hostigamiento sexual y/o acoso sexual.

Definir los mecanismos de coordinacion interinstitucional, sobre
hostigamiento sexual y/o acoso sexual.

Contar con un registro de los casos de hostigamiento sexual y/o acoso
sexual en el servicio publico, formulando y actualizando un Banco de
Datos Municipal, para permitir el andlisis de dichos datos e implementar
acciones que inhiban y erradiquen tales conductas.

b

C

d

e

3. La aplicacion del presente Protocolo deberd redlizarse sin perjuicio del
cumplimiento de las disposiciones juridicas que las dependencias y
organismos de la Administracion Publica Municipal de Tultitién, tienen que
observar en los procedimientos para la imposicién de sanciones en materia
laboral, administrativa o, en su caso, penal.

La inobservancia de alguna de las previsiones contenidas en este Protocolo,
no afectara por si misma la validez juridica de los actos a que se refiere el
parrafo anterior.

4. ELProtocolo sera aplicable para las y los servidores publicos que forman parte
de la Administracion Publica Municipal Centralizada, Descentralizada,

" Desconcentrada y Organos con autonomia. ‘
lao #1. Cabecera Municipal. Tultitlan. Estado de Méxica. Céadian Pactal &4ann &
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5. Lainformacion que se obtenga, genere o resguarde por las dependencias y
entidades de la Administraciéon Publica Municipal de Tultitidn con motivo de
la aplicacion del presente Protocolo, estard sujeta a lo establecido en las
disposiciones en las materias de transparencia, acceso a la informacién
publica, proteccion de datos personales, archivos y demas normativa
aplicable.

Para efectos del procedimiento, el nombre de la presunta victima de
hostigamiento sexual y/o acoso sexual tendra el caracter de informacion
confidencial para evitar que se agrave su condicion o se exponga a sufrir un
nuevo dano por este tipo de conductas. De igual forma, sera informacion
confidencial, el nombre de la persona denunciada.

La informacién que se genere con base en su agrupacién para fines
estadisticos, de andlisis, proyecciones o que resulte meramente informativa,
serd publica siempre y cuando se asegure la disociacién de datos personales
y aquellas que pudieran sefialar la identificacion de la presunta victima.

6. Para efectos del presente Protocolo, se entenderd por:

a. Acoso sexual: Es una forma de violencia de connotacién lasciva en la
que, si bien no existe la subordinacién, hay un ejercicio abusivo de poder
que conlleva a un estado de indefension y de riesgo para la victima,
independientemente de que se realice en uno o varios eventos (Diario
Oficial de la Federacién, 03 de enero 2020);

b. Autoridad investigadora: A la autoridad adscrita a la Contraloria, a los
Organos Internos de Control, encargadas de la investigacién de las faltas
administrativas y/o asuntos internos.

c. Banco de datos: A la plataforma o sistema desarrollado o bien programa
habilitado para la captaciéon y concentracion de datos sobre casos de
hostigamiento sexual y/o acoso sexual;

d. Capacitacién: Al proceso por el cual las y los servidores publicos son
inducidos, preparados y actualizados para el eficiente desempeno de su
funcién, desarrollo profesional y, cuando corresponda, para contribuir a
la profesionalizacion de capacidades profesionales o competencias.

e. Cédigo de Etica: al Codigo de Etica de los Servidores Publicos del
Municipio de Tultitién Estado de México, vigente.

f. Debida diligencia: Implica la prevencién razonable, la investigacion
exhaustiva, la sancién proporcional, el respeto de los derechos humanos
y procesales de las partes y la reparacion suficiente por parte de las
autoridades;
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g. Debido proceso: Implica respetar los derechos procedimentales de las
partes, tales como la presuncion de inocencia, de acuerdo con las leyes
y lineamientos aplicables;

h. Denuncia: La manifestacion de hechos presuntamente irregulares que se
hacen del conocimiento de la autoridad por la presunta victima o por un
tercero, que implican hostigamiento sexual y/o acoso sexual en los que
se encuentran involucradas servidoras y servidores publicos en funciones
0 en presuncion de estas;

i. Dependencias: A las establecidas en el Bando Municipal y en el
Reglamento Orgdénico de la Administracion Pdblica de Tultitian, Estado
de México vigentes.

j. Discriminacién: Toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia que,
por accién u omisién, con intencién o sin ella, no sea objetiva, racional ni
proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir,
impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los
derechos humanos vy libertades, cuando se base en uno o mdas de los
siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura,
el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social,
econdmica, de salud o juridica, la religion, la apariencia fisica, las
caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el embarazo, la lengua,
las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacién politica, el
estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el
idioma, los antecedentes penales o cualquier otro motivo;

k. Estereotipos de género: Son aquellos atributos que se relacionan con las
caracteristicas que social y culturalmente han sido asignadas a hombres
y mujeres a partir de las diferencias fisicas, bioldgicas, sexuales y sociales
basadas principalmente en su sexo;

I.  Hostigamiento sexual: A la conducta que, con fines de lujuria asedie a
una persona de cualquier sexo que le sea subordinada, valiéndose de
su posicion derivada de sus relaciones laborales, docentes, domésticas
o cualquiera ofra que implique jerarquia;

m. IMMT: Al Instituto Municipal de la Mujer de Tullitidn, que tiene como
objetivo gestionar, disefiar, promover, supervisar y ejecutar recursos,
convenios, programas y acciones que favorezcan y fomenten la
erradicacion de la violencia contra las mujeres, asi como su acceso a
una vida libre de violencia;

n. IPRA: Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
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o. Lineamientos: A los lineamientos derivados de la aplicacién de la Ley
General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; asi como a la Ley de
Igualdad de Trato y Oportunidades del Estado de México,
instrumentados por las dependencias gubernamentales para propiciar
la integridad, atencién y respeto de la presunta victima, asi como
acceso a lajusticia;

p. Organismos auxiliares: A los érganos auxiliares previstos en el Bando
Municipal de Tultitlan, Estado de México vigentes

g. Organos Internos de Control: A las unidades administrativas de cada
dependencia u organismo auxiliar, encargadas de la ejecucion de
acciones de control preventivas y correctivas; asi como de observar el
cumplimiento de las normas juridicas, los programas y la mejora
permanente de los procesos de trabajo; asimismo, atender las
denuncias e instfrumentar y resolver los procedimientos administrativos de
su competencia;

r. Persona acompanante: La persona designada en términos del numeral
12 del presente protocolo que fungird como primer contacto, orientard
y acompanara a la presunta victima por hostigamiento sexual y/o acoso
sexual a la instancia correspondiente

s. Perspectiva de género: Concepto que se refiere a la metodologia y los
mecanismos que permiten identificar, cuestionar y valorar la
discriminacién, desigualdad y exclusion de las mujeres, que se acomete
justificando con base en las diferencias bioldgicas entre sexos. Asi como
las acciones que deben emprenderse para actuar sobre los factores de
género y crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la
construccion de la igualdad;

t. Presunta victima: A la persona que enuncie o denuncie que ha sido
afectada directa o indirectamente en su esfera juridica, laboral y
personal al ser objeto de un presunto hostigamiento sexual y/o acoso
sexual;

u. Primer contacto: Al momento en que la presunta victima de
hostigamiento sexual y/o acoso sexual, expone su caso, bien sea ante
una persona acompanante, o los oérganos internos de control,
recibiendo la orientacion y atencion sobre las vias e instancias en dénde
se dard seguimiento a su caso;

v. Protocolo: al Protocolo para la Prevenciéon, Atencion y Sancion del
Hostigamiento sexual y/o acoso sexual en las Dependencias de la
Administracion Publica Municipal de Tultitlan;
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w. Revictimizacién: A la victimizacién secundaria o al conjunto de
consecuencias psicolégicas, sociales, juridicas y econdmicas de
cardcter negativo, que derivan de la experiencia de la victima en su
contacto con el sistema de procuracion de justicia, y suponen un
choque entre las legitimas expectativas de la victima y la inadecuada
atencién institucional recibida;

x. Sensibilizacién: La primera etapa de la formacién en materia de
prevencién, atencién y sanciéon del hostigamiento sexual y/o acoso
sexual, en la que se incluyen los conocimientos generales, normativos y
su relacion con la perspectiva de género;

y. Servidora y servidor publico: Toda persona que desemperne un empleo,
cargo o comisién, de cualquier naturaleza en las dependencias y
6rganos auxiliares de la Administracion PUblica Municipal de Tultitlan,
con independencia del acto juridico que les dio origen;

z. Unidad de Igualdad de Género: a la Unidad de Igualdad de Género y
Erradicacion de la Violencia en cumplimiento a lo establecido en los
Articulos 34 Bis y 34 Ter de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades
entre Mujeres y Hombres del Estado de México y Articulo 68 fraccion V
numeral 32 del Reglamento Orgdnico de la Administracién Publica
Municipal de Tultitiédn, Estado de México;

aaq. Victima: A la persona que ha sido afectada directa o
indirectamente en su esfera juridica, laboral y personal al ser objeto de
un determinado hostigamiento sexual y/o acoso sexual.

bb. Violencia contra las Mujeres: Cualquier acciéon u omisiéon, basada
en su género, que les cause dano o sufrimiento psicolégico, fisico,
patrimonial, econémico, sexual o feminicida tanto en el dmbito privado
como en el publico.

7. Corresponderd a los Organos Internos de Control, la interpretacién para
efectos administrativos y la atencion de todo lo no previsto en el presente
Protocolo, observando los ordenamientos juridicos de la materia; mismo que
podrd auxiliarse del Instituto Municipal de la Mujer de Tultitldn a través de la
Unidad de Igualdad de Género y Erradicacién de la Violencia.

8. La observancia del presente Protocolo, corresponde a las dependencias y
organos de la Administracion Publica Municipal, a través de los Orgonos
Internos de Control y con participacion del IMMT; asi como Organos
Auténomos, Desconcentrados y Descentralizados de la Administraciéon
Publica Municipal.

9. En la interpretacion y aplicacion del Protocolo se deberan considerar los
derechos, principios y postulados siguientes:
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a) Cero tolerancia a las conductas de hostigamiento sexual y/o acoso
sexual;

b) Perspectiva de género;

c) Acceso a la justicia;

d) Pro persona;

e) Confidencialidad;

f) Presuncién de inocencia;
g) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad;
h) Prohibicién de represalias;
i) Integridad personal;

j) Debida diligencia;

k) No revictimizacién;

I) Transparencia; y

m) Celeridad.

10. En el desempefio de los empleos, cargos, comisiones o funciones del servicio
publico dentro de la Administracién Publica Municipal de Tultitlan, se debera
velar por la salva guarda de la integridad y dignidad de las personas.

Entre otras acciones de naturaleza andloga, las personas servidoras publicas
deberdan abstenerse en el ejercicio de sus funciones de realizar las conductas
de hostigamiento sexual y/o acoso sexual y demds enunciadas en el
CcODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE

TULTITLAN, ESTADO DE MEXICO vigente. Cualquier persona podra presentar
Denuncias cuando se vulneren dichas Reglas.

CAPITULO Il |
PREVENCION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Seccién primera
Acciones especificas de prevencién

Pagina 17 de 47 )
9 Plaza Hidalgo #1, Cabecera Municipal, Tultitlan, Estado de México, Cédigo Postal 54900. \\ 55, 2620.8900

° Seguimos Transformando Tultitlan @22_24Tultitlan f Seguimos Transformando Tultitlan

www.tultitlan.gob.mx
Seguimos Transformando Tul fitlaR




-
o
5
=
=
=]
o

Gobierno Municipal
2022 - 2024

11.Las dependencias y o6rganos auxiliares, deberan realizar, al menos, las
siguientes acciones para prevenir el hostigamiento sexual y/o acoso sexual:

a) Designar a una servidora o servidor publico como persona acompaiiante
para colaborar con la Unidad de Igualdad de Género y Erradicacion de
la Violencia del Instituto Municipal de la Mujer de Tultitidn en
cumplimiento a lo establecido en los Articulos 34 Bis y 34 Ter de la Ley de
Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado
de México y Articulo 68 fraccion V numeral 32 del Reglamento Orgdnico
de la Administracion Publica Municipal de Tultitldn, Estado de México;

b

Asumir, por conducto del ftitular, un pronunciamiento de "Cero
Tolerancia" ante las conductas de hostigamiento sexual y/o acoso sexual,
el cual debera ser transmitido a las servidoras y los servidores publicos, a
través de los medios o canales de comunicacién institucionales que
resulten propicios para asegurar su conocimiento. El cual debe también
brindar informacién sobre los mecanismos de atencién, y hacer explicita
la aplicacién del Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancion del
Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual.

(2]

Brindar las facilidades y el apoyo necesario para que se cumpla con las
obligaciones establecidas en el presente instrumento y los compromisos
adquiridos.

d

Promover una cultura institucional de igualdad de género y un clima
laboral, seguro y sano, con la finalidad de prevenir y erradicar el
hostigamiento y/o acoso sexual.

(=)

Redlizar campanas de difusion para prevenir y erradicar el hostigamiento
sexual y/o acoso sexual, al interior de la Administracién PUblica Municipal.

f) Brindar las facilidades y la seguridad a las personas acompanantes, asi
como los medios para llevar a cabo sus funciones sin temor a represalias.

g) Garantizar a la persona denunciante, que la denuncia de hostigamiento
sexual y/o acoso sexual, no constituird una causa de despido o limitante

para su contfratacion en la Administracion Publica Municipal.

h

Fortalecer las capacidades de las personas servidoras publicas para
identificar conductas que impliqguen hostigamiento sexual y/o acoso
sexual;

Seccién Segunda
De la persona acompaiiante

12. El IMMT como drea responsable de la agenda de género; a través de la
Unidad de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia; solicitard via
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oficio a cada drea que conforma la Administraciéon PUblica Municipal de
Tultildn en términos del Articulo 68 fracciones | al IV del Reglamento
Orgdnico de la Administracién PUblica Municipal de Tultitlédn, Estado de
México; designen a una servidora o servidor publico como persona
acompanante; quien mantendra coordinacién con la Unidad de Igualdad
de Género y Eradicacion de la Violencia para informarle. Asi mismo
verificard que se brinde la atencién a las personas que soliciten su
intervencion.

13. La persona acompanante, deberd contar con competencias adecuadas
o conocimientos bdsicos para la atencién y orientaciéon empdatica con el
objeto del presente Protocolo; asi como capacitar en perspectiva de
género, y deberdn seguir las siguientes pautas de conducta:

a) Generar confianza con las personas que expongan hechos o conductas
de hostigamiento sexual y/o acoso sexual;

b) Respetar, sin emitir juicios de valor, la expresion de sentimientos y

emociones;

c) Actuar con empatia ante la situaciéon que enfrenta la persona;

d) Respetar el principio de presunciéon de inocencia;

e) Mostrar tranquilidad y proyectar seguridad;

f) Tener equilibrio entre distancia y cercania emocional;

Comunicar a la presunta victima con precision y claridad que no tiene
injerencia en la resoluciéon de la problemdatica planteada;

g

h) Expresar con pertinencia el alcance de su funcién y del

acompanamiento que puede otorgar;

i) Utilizar comunicacién asertiva, y
j) Escuchar de forma activa.

14. Son funciones de la persona acompanante en la aplicacién del Protocolo,
las siguientes:

a) Dar atencién de primer contacto y, en caso de urgencia, auxiliar a la
presunta victima para que reciba la atenciéon especializada que

corresponda;
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b) Proporcionar la informacién pertinente, completa, clara y precisa para
las servidoras y servidores publicos que le consulten sobre conductas
relacionadas con el hostigamiento sexual y/o acoso sexual, en su caso,
orientarlas sobre las instancias que son competentes para conocer y
atender los hechos, asi como de la Unidad de Igualdad de Género del
Instituto Municipal de la Mujer de Tultitlan;

Cc

Apoyar y auxiliar a la presunta victima en la narrativa de los hechos ante
el Comité o ante la persona titular del adrea de quejas del Organo Interno
de Control, en la toma de la declaracion respectiva;

d) Atender los exhortos o llamados del Organo Interno de Control, para
otorgar asesoria u opinién sobre casos de hostigamiento sexual y/o acoso
sexual;

e

Excusarse de intervenir en el supuesto de que pudiera existir un conflicto
de interés, en términos de las disposiciones juridicas aplicables; o de
actuar conforme a las instrucciones que reciba de cualquier persona con
posicién de autoridad para actuar en determinado sentido;

f) Hacer del conocimiento por escrito al Organo Interno de Control cuando
alguna persona servidora publica se niegue u omita realizar acciones
derivadas de la aplicacion del presente Protocolo, y a la Unidad de
Igualdad de Género del Instituto Municipal de la Mujer de Tultitian
cuando la negativa sea del propio Organo Interno de Control;

Brindar atencién a la presunta victima conforme a las disposiciones
juridicas aplicables y este Protocolo, sin que esto signifique una
representacion legal;

g

h

Informar a la presunta victima sobre las diferentes vias de denuncia de
casos de hostigamiento sexual y/o acoso sexual que existen, asi como de
las alternativas respecto del anonimato;

i) Lapersona acompanante desarrollara estas funciones siempre que no se
contrapongan o representen un impedimento a las funciones esenciales
que la persona fitular de su drea de adscripcion le asigne; y podrd
auxiliarse de Unidad de Igualdad de Género del Instituto Municipal de la
Mujer de Tultitian;

j) Emitirinformes para la persona titular de su adscripcién de la generalidad
de sus actividades, asi como aquellos que resulten necesarios para llevar
a cabo las investigaciones y los que le sean solicitados por la autoridad
competente por mandato judicial o lineamiento, con validacién
autégrafa de la persona titular de su adscripcion.
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15. El IMMT llevara un registro de las acciones de las personas acompanantes y
propiciard la colaboracién entre Dependencias y Organos Auxiliares, con el
fin de compartir buenas practicas relacionadas con la atencién de casos
de hostigamiento sexual y/o acoso sexual.

16. Las personas acompanantes deberdn capacitarse de manera anual con la
finalidad de actudlizar y ampliar conocimientos de acuerdo a las
capacitaciones profesionales o competencias que determine la Unidad de
Igualdad de Género.

Seccion Tercera
Acciones de capacitacién y sensibilizaciéon

17. EIIMMT, a través de su Unidad de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia proporcionard capacitacion y sensibilizaciéon a las servidoras y
servidores puUblicos de las dependencias y érganos auxiliares, en materia de
hostigamiento sexual y/o acoso sexual, sin perjuicio de las acciones que al
efecto readlice cada una.

a) La capacitacién se otorgard de manera anual o, en su caso, de acuerdo
a las necesidades de cada dependencia y érgano auxiliar.

b

Proporcionard@ material sobre los temas de hostigamiento sexual y/o
acoso sexual, para su réplica.

(o

Al findlizar las capacitaciones sobre hostigamiento sexual y/o acoso
sexual, mediante la aplicacion de encuestas a todo al personal que se
brindé la formacion; realizar procedimiento para obtener el indicador de
necesidades de su dependencia;

d

Derivado de los resultados arrojados en las encuestas, implementar
acciones de prevencion y correctivas, que pueden ser las que considere
necesarias la institucién guardando secrecia de los datos, a fin de no
provocar conflicto de intereses; y

e

De conocer alguna situaciéon de hostigamiento sexual y/o acoso sexudl,
deberd invitar ala persona presunta victima, a presentar su denuncia y/o
dar la atencién de primer contacto.

CAPITULO Il
PRIMER CONTACTO DE ATENCION DE CASOS DE
HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y/O ACOSO SEXUAL

Seccién primera
Vias e instancias competentes
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18. La presunta victima podrd ser asistida por las instancias de primer contacto
para asesoria y acompanamiento, a las que este Protocolo enuncia:

a) Persona Acompanante

b) El Instituto Municipal de la Mujer de Tultitién a través de su Unidad de
Igualdad de Género

Teniendo la potestad de presentarse sin perjuicio de elegir instancias o
autoridades juridicas o judiciales, en facultad de investigadoras vy
sancionadoras que la presunta victima considere conforme a sus intereses.

19. Sin reserva de quien realice el primer contacto, sin cuestionar o prejuzgar la
veracidad de los hechos, de acuerdo a las circunstancias del caso en
particular lo candlizard a la Unidad de Igualdad de Género del IMMT y
dentro de sus facultades y competencias, deberd realizar las acciones y/o
gestiones necesarias, a fin de que se decreten entre otras medidas, las
acciones que permitan brindar la protecciéon de la presunta victima del
agresor o agresora tales como: cambio de unidad si asi lo considera la
victima, y demas acciones que sean eficaces para procurar su integridad,
determinando vigencia para las mismas.

20. La persona acompanante que haga de su conocimiento el acto de
hostigamiento sexual y/o acoso sexual podrd brindar orientacién a la
presunta victima sobre las diferentes posibilidades de atencién en otras
instancias, sin perjuicio de continuar la atencién de su caso en la via
administrativa.

21. LaUnidad de Igualdad de Género del IMMT dara vista al Organo Interno de
Control, de las presuntas conductas de responsabilidad administrativa, en
términos de la normatividad aplicable en la materia, para que proceda de
acuerdo a sus atribuciones.

22. La presunta victima podra elegir ser acompanada por la Unidad de
Igualdad de Género del Instituto Municipal de la Mujer de Tultitién, o por la
persona acompanante en las instancias locales, sin que esta le represente
juridicamente, a efecto de recibir orientacién y apoyo para denunciar las
conductas de hostigamiento sexual y/o acoso sexual; y contar con su
asesoria si eligiera otra Instancia.

Seccién Segunda
Atencioén especializada

23. En la atencién de primer contacto, la persona acompanante deberd
identificar si la presunta victima requiere de apoyo o intervencion de
especialistas como personal médico, psicdlogo, o cualquier otro que resulte
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necesario; informando en todo momento a la Unidad de Igualdad de
Género y Erradicacion de la Violencia del Instituto Municipal de la Mujer de
Tultitién y documentar su accioén.

La persona acompanante con el fin de otorgar la asesoria pertinente y
siempre que lo autorice por escrito la presunta victima, podra conocer de
los dictdmenes de las personas especialistas. Debiendo garantizar la
confidencialidad en el manejo, uso, resguardo y conservacion de cualquier
documento o constancia que le proporcione la presunta victima, asi como
de los registros, referencias y notas que realice de su intervencion, asesoria
y acompanamiento.

En caso de que no sea autorizada la responsabilidad, se limitard a brindar
la asesoria con los elementos que cuente, realizando la debida constancia
de dicha negativa e informando a la Unidad de Igualdad de Género y
Erradicacién de la Violencia del Instituto Municipal de la Mujer de Tultitlan.

24. Las Dependencias de la Administracion PUblica Municipal podran otorgar
la atencién especializada (médica, psicolégica o aquella disponible) a la
presunta victima a través de sus instituciones publicas, mediante la
celebracion de los instrumentos de colaboracién, coordinacion o acuerdos
correspondientes.

_ CAPiTULO IV
INVESTIGACION Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO
SEXUAL Y/O ACOSO SEXUAL

Seccién Primera
De la denuncia

25. Sila presunta victima optara por denunciar en la via administrativa ante los
Organos Internos de Control segin sea el caso; a través de sus Autoridades
Investigadoras las que en todo momento, deberdn considerar los principios
de confidencialidad, imparcialidad y privacidad, la atencién debera ser en
la oficina designada para las entrevistas de las personas acompanantes, o
de acuerdo al lugar de conveniencia de la persona entrevistada y no de
quien investiga, debe ser un lugar discreto donde no se presenten o en lo
minimo interrupciones,

26. Evitar que sea en el mismo lugar de trabajo de la persona ofendida, se debe
asegurar la confidencialidad de la entrevista y de la informacién
proporcionada.

Durante la entrevista, la persona acompanante, deberd hacer lo posible
para que la presunta victima pueda percibir que:
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a) Le creen.

b) No se le culpa por el supuesto hostigamiento y/o acoso sexual.

c) Se le escucha.

d

No se llega a conclusiones prematuras o se anticipan ciertas respuestas.

e) Se es confiable para llevar a cabo una investigacion completa y justa.

f) No se juzga la situacion y tiene que actuar de manera imparcial.

No se sugiere a la presunta victima que “entendié mal" lo que la parte
acusada dijo o hizo con expresiones como: “a poco", “no puede ser" o
“pero si el director/a (secretario/a, companero/a, etc.) es una dama o
caballero".

g

27.8i la presunta victima no estd lo suficientemente cémoda para relatar los
detalles del supuesto hostigamiento sexual y/o acoso sexual, debe
preguntdrsele si prefiere escribirlo y brindarle los recursos y asesoria que
requiera para realizarlo.

Seccién Segunda
De la Investigacién por los Organos Internos de Control

28. Las investigaciones sobre asuntos de hostigamiento sexual y/o acoso sexual,
se desahogaran conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, y redlizardn el
procedimiento de responsabilidad administrativo correspondiente, en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables y dmbito de competencia,
sin la conciliacién entre partes y se resolverdn en el menor tiempo posible.

29. Los Organos Internos de Control, mediante su Autoridad Investigadora
iniciard la investigacion correspondiente, y deberd realizarse de manera
exhaustiva, sin estereotipos de género y libre de discriminacién, y sin
prejuzgar sobre la veracidad de la denuncia formulada.

Una vez emitido el acuerdo de inicio de Investigacién, la Autoridad
Investigadora del OIC de que se frate, hard del conocimiento al drea
contratante sobre el mismo, a efecto de evitar el presunto responsable se
sustraiga de la accién legal.

30. De acuerdo con los principios sefalados en el presente Protocolo, las
investigaciones relacionadas con el hostigamiento sexual y/o acoso sexual,
seran conducidas por los Organos Internos de Control a través de la
Autoridad Investigadora, de manera que la presunta victima, no sufra un

Pagina 24 de 47 "
9 Plaza Hidalgo #1, Cabecera Municipal, Tultitlan, Estado de México, Cédigo Postal 54900. \\ 55, 2620.8900

u Seguimos Transformando Tultitlan @22_24Tultitlan f Seguimos Transformando Tultitlan

www.tultitlan.gob.mx
Seguimos Transformando Tul{itlan




PERIODICO OFICIAL ¢
Gaceta Municipal

-
=
>
-l
o
=
-}

Gobierno Municipal
2022 - 2024

mayor agravio o revictimizacion; cuidando que la persona responsable de
investigacion de cada proceso sea la misma que brinde seguimiento hasta
la emision del IPRA o acuerdo de conclusion y archivo correspondiente. Asi
como de informar a la Unidad de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia del Instituto Municipal de la Mujer de Tultitlan lo pertinente.

31. En caso de que el Organo Interno de Control, a través de su Autoridad
Investigadora determine que no se precisen los elementos suficientes para
senalar circunstancias de tiempo, modo y lugar, en ejercicio de sus
facultades, podra solicitar la presentacion de la presunta victima para tales
efectos.

32. La valoracion de las pruebas deberd hacerse desechando cualquier
estereotipo o prejuicio de género, a fin de visudlizar las situaciones de
desventaja provocadas por condiciones de sexo o género.

33. Se tomard en cuenta respecto de la persona denunciada antecedentes
como quejas y denuncias presentadas en su contra con anterioridad, el
contexto de la presunta victima de manera interseccional considerando
factores como su edad, situacién laboral y forma de contratacién, entre
ofros.

34. No se debe suponer que hubo consentimiento ante la falta de una
oposicion inmediata, contundente o ante la pasividad de las presuntas
victimas, toda vez que ello puede obedecer al temor de sufrir represalias o
a la incapacidad para defenderse.

Seccién Tercera
De la sancién

35. En conformidad a los Articulos 9 fraccién Vilinciso b); 52 fraccion VIy 104 de
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, los Organos Internos de Control a través de su Autoridad
Investigadora emitird el acuerdo de conclusién y archivo; o bien en caso
que se emita el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa se
procederd segun lo establecido en el Articulo 195 fraccién | de la referida
Ley, a razén que por tratarse de una falta administrativa grave pueda ser
sancionado por las instancias facultadas para ello.

Lo anterior sin perjuicio de cualquier otro seguimiento juridico o
administrativo que la presunta victima haya decidido efectuar;

Una vez admitido el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
por parte de la Autoridad Substanciadora, éste lo hard del conocimiento a
la Subdireccién de Recursos Humanos, asi como a la Consejeria Juridica,
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dentro de los tres dias hdabiles siguientes, para que de resultar conveniente
se inicie el procedimiento para la rescision laboral del presunto responsable.

Salvaguardando los principios de presunciéon de inocencia y debido
proceso, la Subdireccién de Recursos Humanos y la Consejeria Juridica
analizaré la viabilidad de la aplicaciéon de los incisos A y/o B de la fracciéon
XIX del articulo 93 de la Ley del Trabajo de los Servidores PUblicos del Estado
y Municipios.

36. Segun lo establecido en los articulos 98, 99, 100 y 101 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, para
el cumplimiento de sus determinaciones las autoridades investigadoras
podréan emplear las medidas de apremio establecidas en la misma Ley.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Protocolo en el Periddico Oficial “Gaceta
Municipal”

SEGUNDO. El presente Protocolo, entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial.

TERCERO. La aplicacién y observancia del presente Protocolo, deberd hacerse
de los recursos humanos, materiales y demas necesarios para su aplicacién en
un plazo de 15 dias hdbiles después de su publicaciéon.

CUARTO. Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia, que se
tengan en materia equitativa al presente Protocolo.

Dado en la Sala de Cabildos del Ayuntamiento de Tultitidn, Estado de México,
alos Veinticinco dias del mes de octubre de dos mil veintitrés.

PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TULTITLAN

LICENCIADA ELENA GARCIA MARTINEZ

LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

LIC. ANAY BELTRAN REYES
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Aprobacion: 25 de octubre de 2023.
Publicacién: 25 de octubre de 2023.
Vigencia: 26 de octubre de 2023.
Tercero. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a comunicar el sentido
de los presentes resolutivos a las personas Titulares de la
Administracion Publica Municipal Centralizada,

Desconcentrada, Descentralizada y Organo Auténomo; que los
difunda en el Periddico Oficial “Gaceta Municipal” y que el
Protocolo para la Prevencién, Atencién y Sancion del
Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual en las Dependencias
de la Administracion Publica Municipal de Tultitlan, se publique
en la seccion de “Mejora Regulatoria”, de la pagina web del
gobierno municipal, www.tultittan.gob.mx, para los efectos
juridicos y administrativos que correspondan.
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PUNTO [IX

Presentacién y, en su caso, aprobaciéon de la propuesta de punto de

acuerdo para que el Ayuntamiento apruebe la Convocatoria al
Primer Torneo Deportivo Juvenil Multidisciplinario de Tultitlan —
Enriqueta Basilio.

(.)

Al no existir observaciones al respecto, la Presidenta Municipal
Constitucional solicitd la votacion correspondiente. Por lo que la Secretaria
del Ayuntamiento comunicé que el punto planteado fue aprobado por
unanimidad de 15 quince votos a favor, de lo cual se derivan los siguientes:

Puntos Resolutivos

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 fraccién | y
164 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México; asi
como en el Dictamen de Decreto 81 que remite la Comision
Edilicia de Revision y Actualizacion de la Reglamentacion
Municipal, el Ayuntamiento aprueba la Convocatoria al Primer
Torneo Deportivo Juvenil Multidisciplinario de Tultittan -
Enriqueta Basilio.

Segundo. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a incorporar el texto de
la Convocatoria al cuerpo del acta, la cual se inserta a
continuacion:

PUNTOS RESOLUTIVOS

Primero: Una vez estudiado y analizado se DECLARA APROBADO el DECRETO
81 denominado “Convocatoria al Primer Torneo Deportivo Juvenil
Multidisciplinario de Tultitidn- Enriqueta Basilio”; mismo que a la lefra dice:

Pagina 28 de 47

\
9 Plaza Hidalgo #1, Cabecera Municipal, Tultitlan, Estado de México, Cédigo Postal 54900. \\ 55, 2620.8900
° Seguimos Transformando Tultitlan @22_24Tultitlan f Seguimos Transformando Tultitlan

www.tultitlan.gob.mx
Seguimos Transformando Tul fitlaR



PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

ofvavar

-
o
5
H
-
=]
o

VHUHLL AVLSEIL

Gol icipal
2022 - 2024

El Honorable Ayuntamiento de Tultitidn (en adelante “El Ayuntamiento”),
para el periodo Constitucional dos mil veintidoés — dos mil veinticuatro, a
través del Instituto Tultitlense de la Juventud (en adelante “El INTUJUVE"),
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 5 de la Constitucion del Estado Libre y
Soberano de México; 4 fracciones |, lll y VIII, 8 fracciones Il y VI, 9 fraccién |,
13 fracciones |, IL I, IV, V y IX, 21, 22 y 23 de la Ley de la Juventud del Estado
de México; 7 fracciones IV, VIl y IX de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios; 7, 25 y 29 de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos
Obligados; 92, 93 y 94 del Bando Municipal de Tultitldn, Estado de México,
para el ano dos mil veintitrés; 294 y 295 fracciones I, Ill, 1V, VI, IX del
Reglamento Orgdnico de la Administracién Publica del Municipio de
Tultitlén, Estado de México.

CONVOCA

A la Juventud Tultitlense al:

“Primer Torneo Deportivo Juvenil Multidisciplinario de Tultitldn - Enriqueta
Basilio”
(en adelante “El Torneo™)

BASES
PRIMERA: DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

Podrd participar en este Torneo las y los habitantes de Tultitian, cuya edad
esté comprendida de 12 a 29 anos (para efecto de esta Convocatoria se
les denominard "Personas Jovenes" a las antes expuestas), al cierre de la
presente Convocatoria.

SEGUNDA: DE LAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS Y CATEGORIAS
La presente convocatoria contempla la participacion de las Personas
Jovenes en 3 disciplinas deportivas y 2 categorias dentro de cada disciplina,

quedando distribuidas de la siguiente manera:

e DISCIPLINA “I": SKATEBOARD.

e}

Categoria “I.B": Rutinas bdsicas.
Categoria “I.A": Rutinas intermedias y avanzadas.

(o)

DISCIPLINA “lI": FRONTON.

Categoria “II.B": Juego basico.
Categoria “ll.LA": Juego intermedio y avanzado.

(o e]
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e DISCIPLINA “llI”: CALISTENIA.

o Categoria “lll.B": Rutinas bdsicas.
o Categoria “lll.A": Rutinas intermedias y avanzadas.

TERCERA: DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Para las Personas Jovenes Candidatas en las tres disciplinas y en todas las
categorias (de 12 a 17 anos)

* Cédula de inscripcion firmada por alguno de los padres o tutor legal
de la Persona Joven participante (serd proporcionada por El
INTUJUVE);

* Carta responsiva firmada por alguno de los padres o tutor legal de la
Persona Joven participante (serd proporcionada por El INTUJUVE);

* Autorizacién de uso de la imagen personal de menores de edad
firmada por el padre, madre o tutor legar;

» 2 copias simples de la credencial para votar, expedida por el Instituto
Nacional Electoral, ampliada al 200%, (con residencia en el Municipio
de Tultitlan, Estado de México) de alguno de los padres o tutor legal
de la Persona Joven participante;

* 2 copias simples de algin comprobante de domicilio (reciente y con
residencia en el Municipio de Tultitlan, Estado de México);

« 2impresiones de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) en el
formato vigente de la Persona Joven participante; y

e 2 copias simples del acta de nacimiento de la Persona Joven
participante.

Para las Personas Jévenes Candidatas en las tres disciplinas y en todas las
categorias (de 18 a 29 anos).

» Cédula de inscripcion (serd proporcionada por El INTUJUVE);

» Carta responsiva (serd proporcionada por El INTUJUVE);

» Autorizacién de uso de la imagen personal;

» 2 copias simples de la credencial para votar, expedida por el Instituto
Nacional Electoral, ampliada al 200%, (con residencia en el Municipio
de Tultitldn, Estado de México);

« 2 copias simples de algun comprobante de domicilio (reciente y con
residencia en el Municipio de Tultitlan, Estado de México);

« 2impresiones de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) en el
formato vigente; y

* 2 copias simples del acta de nacimiento.

CUARTA: DEL REGISTRO

Las solicitudes de registro se realizaran:
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Fisicamente entregando toda su documentacién, conforme a lo
establecido en la base “TERCERA", en las instalaciones del Instituto
Tultitlense de la Juventud, ubicado en Avenida Mexiquense, sin nUmero,
colonia Los Portales, Tultitlan, Estado de México, en un horario de 10:00 a
17:00 horas, de lunes a viernes, omitiendo dias festivos.

El registro de participacion se llevard a cabo desde el dia de la publicacién
de la presente Convocatoria en el Periédico Oficial "Gaceta Municipal" y
hasta el martes 31 de octubre del ano en curso.

El dia 01 de noviembre del presente ano, se publicara el listado de las
personas jovenes que acreditaron su registro y tendrdn derecho a participar
en el concurso; asimismo, la convocatoria se limitara a 08 participantes por
categoria, las y los cuales serdn seleccionados bajo el principio de equidad
de género y orden en el que los interesados realizaron su registro.

Para el registro de las Personas Jévenes en las tres disciplinas y en todas las
categorias (de 12 a 17 anos), las Personas Candidatas deberén hacerse
acompanar de alguno de sus Padres o Tutores Legales.

QUINTA: DEL DESARROLLO DEL TORNEO

Las y los participantes deberdn presentarse el dia 04 de noviembre de la
presente anualidad, en punto de las 09:00 horas, en el Deportivo
Bicentenario, sita Manzana 34, Colonia Valle de Tules, Tultitldn, Estado de
México.

Deberdn registrar su asistencia en las mesas de acuerdo a la disciplina y
categoria en que deseen contender, al inicio del concurso se definiran las
Personas Jovenes Contendientes conforme a su arribo al recinto.

El concurso se desarrollard cronolégicamente de la siguiente manera:

# Horario Actividad
1 08:45 a 09:00 Registro de asistencia
2 09:01 a 09:15 Evento protocolario
3 09:01 a 10:30 Asignacion de categorias
4 Desarrollo simultaneo del
10:31 a 13:00 torneo en sus 3 disciplinas en
la categoria "B"
5 13:01 a 15:20 Receso
6 Desarrollo simultaneo del
15:21 a 18:30 torneo en sus 3 disciplinas en
la categoria "A"
7 18:31 a 18:45 Clausura
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SEXTA: DE LA DICIPLINA SKATEBOARD (Ambas categorias)

Las Personas Jévenes que participardn en esta disciplina deberdan elaborar
una coreografia sobre una pista musical, la cual serd entregada con
anticipacién al personal del INTUJUVE, dicha coreografia deberd tener una
duracién de entre 3 a 6 minutos y podrd incluir trucos elaborados sobre
pista, aparatos y aéreos.

Los aspectos a evaluar serdn: técnica, grado de dificultas y fluidez; de las
08 personas participantes se seleccionardn a las 3 con los puntajes mas
altos, quienes competirdn en una segunda ronda, donde surgird la Persona
Joven ganadora.

SEPTIMA: DE LA DISCIPLINA FRONTON (Ambas categorias)

Las Personas Jovenes que participaran (16 participantes) en esta disciplina
lo hardn en el formato individual, es decir, de un jugador o jugadora contra
otro jugador o jugadora, tendrdn 5 minutos iniciales para realizar el
calentamiento, transcurridos los cuales se iniciara el Partido.

La Persona ganadora surgird mediante el sistema de eliminatoria, hasta la
declaratoria de una Persona Ganadora; esta disciplina se llevara de
conformidad al Reglamento de Competencia de la Federacién Internacion
de Pelota Vasca.

OCTAVA: DE LA DISCIPLINA CALISTENIA (Ambas categorias)

Las Personas Jévenes que participardn en esta disciplina lo har@n bajo la
modalidad “Workout Style".

La Persona ganadora surgird mediante un sistema de puntos conforme a la
ejecucion de la rutina, los aspectos a evaluar seran fuerza, resistencia por
tiempo y técnica; de las 08 personas participantes se seleccionaran a las 3
con los puntajes mas altos, quienes competirdn en una segunda ronda,
donde surgird la Persona Joven ganadora.

NOVENA: DEL JURADO

Cada Jurado estard integrado por una o un integrante del Ayuntamiento:
SKATEBOARD: C. FERNANDO TELLEZ HERNANDEZ - SEGUNDO REGIDOR
FRONTON: C. ROSA MARIA LARA CRUZ - PRIMERA REGIDORA

CALISTENIA: PROFA. ALIKA ROXANA VARGAS GOMEZ - QUINTA REGIDORA

Asi como de dos ciudadanos expertos en cada disciplina, garantizando la
pluralidad de este ejercicio, haciéndose publica su composicion 1 dia antes

| Torneo.
de a
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El jurado determinard la categoria en la que cada Persona Joven
participard, asimismo, evaluard el desempeno de cada categoria y
disciplina conforme a las BASES SEXTA, SEPTIMA Y OCTAVA.

Sus fallos serdn inapelables.
DECIMA: DE LA PREMIACION

Las Personas Participantes que posterior al fallo del jurado obtengan el
estatus de Persona Ganadora en el primer puesto, segundo puesto y tercer
puesto; seradn acreedoras a los siguientes premios.

DISCIPLINA “SKATEBOARD"

Categoria A Primer Lugar: El premio al primer lugar consistird en
$10,000 (diez mil pesos 00/100 M.N y una Constancia que acredite su triunfo
en El Concurso.

Categoria A Segundo Lugar: El premio al segundo lugar consistirad en
$8.000.00 (ocho mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria A Tercer Lugar: El premio al tercer lugar consistird en
$5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Primer Lugar: El premio al primer lugar consistird en
$8.000.00 (ocho mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Segundo Lugar: El premio al segundo lugar consistird en
$6,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Tercer Lugar: El premio al tercer lugar consistira en
$3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

DISCIPLINA “FRONTON"

Categoria A Primer Lugar: El premio al primer lugar consistira en
$10,000 (diez mil pesos 00/100 M.N y una Constancia que acredite su triunfo
en El Concurso.

Categoria A Segundo Lugar: El premio al segundo lugar consistira en
$8,000.00 (ocho mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.
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Categoria A Tercer Lugar: El premio al tercer lugar consistird en
$5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Primer Lugar: El premio al primer lugar consistirad en
$8,000.00 (ocho mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Segundo Lugar: El premio al segundo lugar consistird en
$6,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Tercer Lugar: El premio al tercer lugar consistird en
$3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

DISCIPLINA “CALISTENIA”

Categoria A Primer Lugar: El premio al primer lugar consistird en
$10,000 (diez mil pesos 00/100 M.N y una Constancia que acredite su triunfo
en El Concurso.

Categoria A Segundo Lugar: El premio al segundo lugar consistira en
$8,000.00 (ocho mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria A Tercer Lugar: El premio al tercer lugar consistird en
$5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Primer Lugar: El premio al primer lugar consistird en
$8,000.00 (ocho mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Segundo Lugar: El premio al segundo lugar consistira en
$6,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Categoria B Tercer Lugar: El premio al tercer lugar consistird en
$3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Concurso.

Asimismo, todas las Personas Participantes obtendran un reconocimiento.

Para las Personas Jévenes Candidatas en las tres disciplinas y en todas las
categorias (de 12 a 17 afos), deberd presentarse alguno de los padres o
tutor legal de la Persona Joven para recibir el premio.
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DECIMA PRIMERA: DEL COMITE DE ADMISION Y ORGANIZACION

El Comité de Admisidon y Organizaciéon (En adelante “El Comité), es una
entidad colegida y de toma de decisiones que tiene las siguientes
atribuciones: A) vigilar que El Concurso se lleve con estricto apego a las
bases enunciadas en la Convocatoria Publica, B) Dar solucién a los casos
no previstos en la Convocatoria PUblica mediante Acta de Comité, C)
Realizar modificaciones a la Presente Convocatoria PUblica mediante Acta
de Comité.

El Comité estard integrado de la siguiente manera: Presidente - Licenciado
Erick Missael Herrera Ruiz, Secretario Técnico — Servidor PUblico JesUs Lopez
Nieto, Primera Vocal - Servidora Publica Maria Fernanda Herndndez
Sanchez, Segunda Vocal - Servidora Publica Yessica Judrez Garcia.

DECIMA SEGUNDA: DE LA DECLARATORIA DE LAS PERSONAS GANADORAS

Las personas ganadoras surgirdn de entre las y los participantes por los
métodos descritos en esta convocatoria, serdn seleccionadas y nombradas
por el jurado al término del Torneo.

DECIMA TERCERA: DE LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JOVENES
GANADORAS

Incluird la promocién de su imagen, a través de una entrevista, que se
podra difundir en medios audiovisuales, visuales, impresos y medios digitales
por el INTUJUVE y el Departamento de Comunicacioén Social del Municipio
de Tultittdn, Estado de Meéxico; previa firma de consentimiento o
autorizacién de los padres o tutores legales, en caso de ser menores de
edad.

DECIMA CUARTA: DE LA ACEPTACION DE LAS BASES

La sola inscripcién al concurso significa el conocimiento, aceptacion de las
bases y la renuncia a cualquier tipo de reclamo o protesta.

DECIMA QUINTA: DE LAS RESTRICCIONES

No podrdan participar las personas de cualquier orden de gobierno que se
desempenen en mandos medios o superiores, dentro de los 3 poderes y
érganos auténomos.

DECIMA SEXTA: DEL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES.
En cumplimiento al articulo 29 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales

en Posesion de Sujefos Obligados del Estado de México y Municipios, se
informa ala o el fitular de los datos personales lo siguiente: El sujeto obligado
-
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denominado Direccién del Instituto Tultitlense de la Juventud, es quien tiene
a su cargo la base de Datos Personales de las personas participantes en el
“PRIMER TORNEO DEPORTIVO JUVENIL MULTIDISCIPLINARIO DE TULTITLAN -
ENRIQUETA BASILIO" en la cual resguardara la informaciéon personal, en los
registros administrativos de dicha Dependencia y utilizard los datos, con la
finalidad de seleccionar e integrar el listado de participantes.

Consulta nuestro aviso integral de privacidad en el siguiente hipervinculo:
hitps://tultitlan.gob.mx/documentos/privacidad/AVISO INTEGRAL INTUJUV

E.pdf

PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TULTITLAN

LICENCIADA ELENA GARCIA MARTINEZ

LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

LIC. ANAY BELTRAN REYES

Aprobacién: 25 de octubre de 2023.
Publicacién: 25 de octubre de 2023.
Vigencia: 25 de octubre de 2023.
Tercero. El Ayuntamiento instruye a la Tesorera Municipal que disponga

de los recursos para entregar los premios del Primer Torneo
Deportivo Juvenil Multidisciplinario de TultittAn — Enriqueta
Basilio, cuyo monto total es de $120,000.00 ciento veinte mil
pesos 00/100 moneda nacional.

Cuarto. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a comunicar el sentido
de los presentes resolutivos al Instituto Tultitlense de la
Juventud, a la Tesoreria Municipal, a la Direccion de
Administracion y a la Contraloria Municipal; asi como a
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difundirlos en el Periédico Oficial “Gaceta Municipal”, para los
efectos juridicos y administrativos que correspondan.
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PUNTO X

Presentacién y, en su caso, aprobaciéon de la propuesta de punto de

acuerdo para que el Ayuntamiento apruebe la Convocatoria
Municipal al Segundo Debate Politico Juvenil: Licenciado Ignacio
Ramirez Calzada — “El Nigromante”.

(.)

Al no existir observaciones al respecto, la Presidenta Municipal
Constitucional solicité la votacién correspondiente. Por lo que la Secretaria
del Ayuntamiento comunicé que el punto planteado fue aprobado por
unanimidad de 15 quince votos a favor, de lo cual se derivan los siguientes:

Puntos Resolutivos

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 fraccion |y
164 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México; asi
como en el Dictamen de Decreto 82 que remite la Comision
Edilicia de Revision y Actualizacion de la Reglamentacion
Municipal, el Ayuntamiento aprueba la Convocatoria Municipal
al Segundo Debate Politico Juvenil: Licenciado Ignacio Ramirez
Calzada — “El Nigromante”.

Segundo. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a incorporar el texto de
la Convocatoria al cuerpo del acta, la cual se inserta a
continuacion:

PUNTOS RESOLUTIVOS

Primero: Una vez estudiado y analizado se DECLARA APROBADO el DECRETO
82 denominado “Convocatoria Municipal al Segundo Debate Politico
Juvenil: Licenciado Ignacio Ramirez Calzada- “El Nigromante”. mismo que a
la letra dice:
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El Honorable Ayuntamiento de Tultitidan (en adelante "“EI Ayuntamiento”),
para el periodo Constitucional dos mil veintidés — dos mil veinticuatro, a
través del Instituto Tultitlense de la Juventud (en adelante “El INTUJUVE"),
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; § de la Constitucion del Estado Libre y
Soberano de México; 4 fracciones |, lll y VIII, 8 fracciones Il y VI, 9 fraccién I,
13 fracciones I, II, lIl, IV, V y IX, 21, 22 y 23 de la Ley de la Juventud del Estado
de México; 7 fracciones IV, VIl y IX de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios; 7, 25 y 29 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; 92, 93 y 94 del Bando Municipal de Tultitlan, Estado de México,
para el afo dos mil veintitrés; 294 y 295 fracciones II, I, IV, VII, IX del
Reglamento Orgdnico de la Administracion PuUblica del Municipio de
Tultitlan, Estado de México.

CONVOCA
A las Juventudes Tultitlenses al:

Segundo Debate Politico Juvenil “Licenciado Ignacio Ramirez Calzada - El
Nigromante” (en adelante “El Debate"), conforme a las siguientes:

BASES
PRIMERA: DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

Podran participar en este debate la ciudadania Tultitiense, cuya edad esté
comprendida enfre los 18 y 29 afos (para efecto de esta Convocatoria se
les denominard “Personas Joévenes" a las antes expuestas), al cierre de la
presente Convocatoria.

SEGUNDA: DE LAS CATEGORIAS

La presente Convocatoria contempla la participaciéon de las Personas
Jévenes en una Unica categoria.

e Categoria Unica: de 18 a 29 anos.
TERCERA: DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA

e Cédula de inscripcién (serd proporcionada por El INTUJUVE);

e 2 copias simples de la credencial para votar, expedida por el
Instituto Nacional Electoral, ampliada al 200%, (con residencia en el
Municipio de Tultitian, Estado de México);

* 2 copias simples de algun comprobante de domicilio (reciente y con
residencia en el Municipio de Tultitlan, Estado de México):
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e 2impresiones de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) en
el formato vigente; y
* 2 copias simples del acta de nacimiento.

CUARTA: DEL REGISTRO
Las solicitudes de registro se realizardn de 2 maneras:

1. Fisicamente entregando toda su documentacion, conforme a lo
establecido en la base “TERCERA", en las instalaciones del Instituto
Tultitlense de la Juventud, ubicado en Avenida Mexiquense, sin
numero, colonia Los Portales, Tultitian, Estado de México, en un
horario de 10:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes, omitiendo dias
festivos.

2. Virtualmente anexando toda su documentacién, conforme a lo
establecido en la base “TERCERA", a través de la plataforma Google

Forms, en la liga: https://forms.gle/cHG7KZ3yDfdss8Lw?7, las 24 horas,

los 7 dias de la semana.

3. El registro de participacion se llevard a cabo desde el dia de la
publicacién de la presente Convocatoria en el Periédico Oficial
“Gaceta Municipal" y hasta el martes 31 de octubre del ano en curso.

4. El dia miércoles 01 de noviembre del presente ano, se publicarda el
listado de las personas jovenes que acreditaron su registro y tendran
derecho a participar en el debate; asimismo, la convocatoria se
limitara a 16 participantes, las y los cuales seran seleccionados bajo
el principio de equidad de género y orden en el que las personas
interesadas realizaron su registro.

QUINTA: DEL DESARROLLO DE LOS DEBATES

Las y los participantes deberdn presentarse el dia viernes 03 de noviembre
de la presente anualidad, en punto de las 10:00 horas, en el Auditorio
Municipal "General Mariano Escobedo”, ubicado en Calle Salvador
Sanchez Colin, Barrio San Bartolo, 54900 Tultitiin de Mariano Escobedo
Estado de México (junto al Palacio Municipal), y registrar su asistencia en la
mesa de recepcion.

Al inicio del debate se realizarda un registro para definir las y los participantes
a confrontar, conforme en el que las Personas Jovenes participantes lleguen
al lugar sede.

Antes de cada debate se realizard un sorteo basado en el sistema de
témbola para determinar el tema a debatir, asi como las posturas “A favor”,

En contra”. 3
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Habrd una moderadora o un moderador que tendrd en sus funciones:

Determinar por sorteo quién dard inicio con su participacion;
Facilitar, moderar y estimular el desarrollo del debate;

Ser responsable de administrar el proceso y controlar el tiempo; y
Encargarse de senalar las ideas fundamentales y las conclusiones.

SOOI o

Las Personas Joévenes contendientes contaran con 4 intervenciones
alternadas, dando como resultado 8 eventos por debate:

Exposicién de
motivos
3 minutos 2 minutos 2 minutos 1 minuto

Réplica Contrarréplica Conclusiones

Cada debate serd evaluado por el jurado en una escala decimal,
sumdandose los puntos que cada participante generé por intervencion.

La persona con mayor puntuacién de cada encuentro pasard a la siguiente
ronda, mientras que aquella con menor puntuacién, daré por terminada su
participaciéon en El Debate.

Los debates continuardn a través del mecanismo de eliminatoria, hasta la
declaratoria de una persona ganadora.

SEXTA: DE LOS CRITERIOS A EVALUAR
* Diccion;
* Cadlidad de los argumentos fundamentados;
* Desenvolvimiento; y
* Lenguaje corporal.

SEPTIMA: DEL JURADO

El Jurado estard conformado por integrantes del Ayuntamiento,
garantizando la pluralidad de este ejercicio:

Mira. Fabiola Ocana Mojica Sindica Municipal
C. Tereza Dominguez Castro Tercera Regidora

Profa. Alika Roxana Vargas Gémez | Quinta Regidora
Lic. Luis Miguel Sarmiento Quintana | Octavo Regidor

C. Irma Villalpando Garcia Novena Regidora
Lic. Jacob Francisco Jiménez Nieto | Décimo Regidor

Sus fallos seran inapelables.
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OCTAVA: DEL PREMIO

Las Personas Participantes que posterior al fallo del jurado obtengan el
estatus de Persona Ganadora en el primer puesto, segundo puesto y tercer
puesto; serdn acreedoras a los siguientes premios.

OCTAVA APARTADO A: El premio al primer lugar consistird en
$10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que acredite su
triunfo en El Debate.

OCTAVA APARTADO B: El premio al segundo lugar consistird en
$6,000.00 (Seis mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que de testimonio
del lugar obtenido en El Debate.

OCTAVA APARTADO C: El premio al Tercer lugar consistird en un
$4,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.) y una Constancia que de testimonio
del lugar obtenido en El Debate.

Asimismo, todas las Personas Participantes obtendrdn un reconocimiento.
NOVENA: DEL COMITE DE ADMISION Y ORGANIZACION

El Comité de Admisidbn y Organizacién (En adelante “El Comité), es una
entidad colegida y de toma de decisiones que fiene las siguientes
atribuciones: A) Vigilar que “El Debate" se lleve con estricto apego a las
bases enunciadas en la Convocatoria Publica, B) Dar solucion a los casos
no previstos en la Convocatoria PUblica mediante Acta de Comité, C)
Realizar modificaciones a la Presente Convocatoria PUblica mediante Acta
de Comité.

El Comité estard integrado de la siguiente manera: Presidente - Licenciado
Erick Missael Herrera Ruiz, Secretario Técnico — Servidor Pdblico Jesus Lopez
Nieto, Primera Vocal - Servidora PuUblica Maria Fernanda Herndndez
Séanchez, Segunda Vocal - Servidora Publica Yessica Judarez Garcia.

DECIMA: DE LA DECLARATORIA DE LA PERSONA GANADORA

La persona ganadora surgird de entre las y los participantes por el método
de eliminatoria, de acuerdo a la dindmica descrita en la base "QUINTA",
serd seleccionada y nombrada por el jurado al termino del Ultimo debate.

DECIMA PRIMERA: DE LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JOVENES
GANADORAS

Incluird la promocién de su imagen, a través de una entrevista, que se
podrd difundir en medios audiovisuales, visuales, impresos y medios digitales
por el INTUJUVE y el Departamento de Comunicacién Social del Municipi-o
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de Tultitldn, Estado de México. Del mismo modo, tendran que firmar un
documento que acredite su consentimiento respecto al uso de su imagen.

DECIMA SEGUNDA: DE LA ACEPTACION DE LAS BASES

La sola inscripcion al debate significa el conocimiento, aceptaciéon de las
bases y la renuncia a cualquier tipo de reclamo o protesta.

DECIMA TERCERA: DE LAS RESTRICCIONES

No podrdan participar las personas de cualquier orden de gobierno que se
desempenen en mandos medios o superiores, dentro de los 3 poderes y
oérganos auténomos.

DECIMA CUARTA: DE LOS TEMAS A DEBATIR

Los temas por debatir seran:

1. zA través de las redes sociales se ganan elecciones?;

2. 3Se requieren cuotas de edad para asegurar la representacion politica
de las juventudes en los distintos espacios de toma de decisiones?;

3. 3Mdas seguridad para la ciudadania equivale a menos libertad?; y

4. 3Es necesario ampliar (en temporalidad) los mandatos constitucionales
en los municipios?

DECIMA QUINTA: DEL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES

En cumplimiento al articulo 29 de la Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, se
informa ala o el titular de los datos personales lo siguiente: El sujeto obligado
denominado Direccién del Instituto Tultitlense de la Juventud, es quien tiene
a su cargo la base de Datos Personales de las personas participantes en el
“Segundo Debate Politico Juvenil Licenciado Ignacio Ramirez Calzada - El
Nigromante" en la cual resguardaré la informacién personal, en los registros
administrativos de dicha Dependencia y utilizard los dates, con la finalidad
de seleccionar e integrar el listado de las y los participantes.

Consulta nuestro aviso integral de privacidad en el siguiente hipervinculo:
https://tultitlan.gob.mx/documentos/privacidad/AVISO INTEGRAL INTUJUV
E.pdf

NOTAS ACLARATORIAS:
1. No podran realizar dentro de sus argumentos las y los participantes algun

tipo de lenguaje violento, discriminatorio, desacreditaciéon o referencias
personales; de lo contrario se dard la descalificacion directa.

2. Alas y los participantes se les precisa que dentro de los encuentros no se
permitird ningun tipo de dispositivo electrénico, solo podréan apoyarse con

notas dentro de fichas de trabajo. [}
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PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TULTITLAN

LICENCIADA ELENA GARCIA MARTINEZ

LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

LIC. ANAY BELTRAN REYES

Aprobacién: 25 de octubre de 2023.
Publicacién: 25 de octubre de 2023.
Vigencia: 25 de octubre de 2023.

Tercero. El Ayuntamiento instruye a la Tesorera Municipal que disponga
de los recursos para entregar los premios del Segundo Debate
Politico Juvenil: Licenciado Ignacio Ramirez Calzada - “El

Nigromante”, cuyo monto total es de $20,000.00 veinte mil
pesos 00/100 moneda nacional.

Cuarto. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a comunicar el sentido
de los presentes resolutivos al Instituto Tultitlense de la
Juventud, a la Tesoreria Municipal, a la Direccion de
Administracion y a la Contraloria Municipal; asi como a
difundirlos en el Periédico Oficial “Gaceta Municipal”, para los
efectos juridicos y administrativos que correspondan.

Pagina 44 de 47

\
9 Plaza Hidalgo #1, Cabecera Municipal, Tultitlan, Estado de México, Cédigo Postal 54900. \\ 55, 2620.8900
u Seguimos Transformando Tultitlan @22_24Tultitlan f Seguimos Transformando Tultitlan

www.tultitlan.gob.mx
Seguimos Transformando Tul{itla




.| PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

——

Gobierno Municipal
2022 - 2024

PUNTO XI

Presentacioén y, en su caso, aprobacién de la propuesta de punto de
acuerdo para que el Ayuntamiento apruebe modificar el Reglamento

de Actividades Comerciales y de Servicios en Vias y Areas Pablicas
del Municipio de Tultitlan, Estado de México, para reformar el
articulo 26 Quater.

(.)

Al no existir mas observaciones al respecto, la Presidenta Municipal
Constitucional solicitd la votacion correspondiente. Por lo que la Secretaria
del Ayuntamiento comunic6 que el punto planteado fue aprobado por mayoria
de 13 trece votos a favor; con 2 dos votos en contra de la Sindica Municipal
y el Octavo Regidor, de lo cual se derivan los siguientes:

Puntos Resolutivos

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 fraccién | y
164 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, el
Ayuntamiento aprueba modificar el Reglamento de Actividades
Comerciales y de Servicios en Vias y Areas Publicas del
Municipio de Tultitlan, Estado de México, para reformar el
articulo 26 Quater, en los siguientes términos:

“Articulo 26 Quater.- Las fechas en que los Bazares
Navidefios  podran ejercer las actividades
comerciales seran del 01 de diciembre de cada afio
al 06 de enero del afio siguiente. La instalacion antes
o el retiro después de la fecha indicada en este
Reglamento seran sancionados por la Direccion de
Desarrollo Econémico.”

Segundo. El Ayuntamiento instruye a la Secretaria a comunicar el sentido
de los presentes resolutivos a las personas Titulares de la
Administracion Publica Municipal Centralizada,
Desconcentrada, Descentralizada y Organo Auténomo; que los
difunda en el Periédico Oficial “Gaceta Municipal” y que
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actualice el Reglamento de Actividades Comerciales y de
Servicios en Vias y Areas Publicas del Municipio de Tultitlan,
Estado de México, en la seccion de “Mejora Regulatoria”, de la
pagina web del gobierno municipal, www.tultittan.gob.mx; y que
las disposiciones anteriores o las que se opongan, que sean de
igual o menor jerarquia, queden derogadas o abrogadas al dia
siguiente de su publicacion.

Pagina 46 de 47 )
9 Plaza Hidalgo #1, Cabecera Municipal, Tultitlan, Estado de México, Cédigo Postal 54900. \\ 55, 2620.8900

u Seguimos Transformando Tultitlan @22_24Tultitlan f Seguimos Transformando Tultitlan

www.tultitlan.gob.mx
Seguimos Transformando Tultitlan



PERIODICO OFICIAL
Gaceta Municipal

TULTITLAN

Gobierno Municipal
2022 - 2024
Municipio de Tultitlan, Estado de México
Ayuntamiento Constitucional 2022-2024.

Con fundamento en los articulos 30 y 31 fracciones | Quater
y XXXVI; 48 fraccion XllI Quinquies; 91 fracciones VI, X y
XIIl; 160 y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México; 2 fraccion Il y 68 de la Ley de Gobierno Digital del
Estado de México y Municipios; y 4, 75 y 92 fracciones | y Il
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de México y Municipios, la Secretaria del
Ayuntamiento difunde las disposiciones de observancia
general aprobadas por el Ayuntamiento Constitucional de
Tultittan para el periodo 2022-2024. Estas disposiciones
entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial “Gaceta Municipal” y en los estrados de esta
dependencia. También se podran consultar en la pagina web
oficial del Gobierno Municipal: www.tultitlan.gob.mx.

La Secretaria del Ayuntamiento

Rubrica
Lic. Anay Beltran Reyes
“Seguiremos Transformando Tultitlan”
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