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PUNTO V 

Presentación y, en su caso, aprobación de la propuesta de 

punto de acuerdo para que el Ayuntamiento determine la 

reanudación de las actividades de la Oficialía de Partes Común 

en Zona Centro y Zona Oriente, términos y plazos de la 

Administración Pública Municipal Centralizada, 

Desconcentrada y Órgano Autónomo a partir del día 27 de julio 

del año 2020. 

 

Acto seguido y al no existir más comentarios, la Presidenta Municipal 

Constitucional solicitó se realice la votación correspondiente, por lo 

que el Síndico Municipal en su carácter de Secretario en esta Sesión 

informó que el punto propuesto fue aprobado por unanimidad de 15 

quince votos a favor, de lo cual se desprenden los siguientes: 

 

PUNTOS DE ACUERDO 

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 4, 115 

fracción II de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos; 147 y 393 de la Ley General de Salud; 

112, 116, 122 y 128 fracción V de la Constitución Política 

del Estado Libre y Soberano de México; 1, 15, 28, 29 

segundo párrafo y 31 fracción I de la Ley Orgánica 

Municipal del Estado de México; 55 del Reglamento de 

Salud del Estado de México; 6, 7 y 10 del Reglamento 

Orgánico de la Administración Pública del Municipio de 

Tultitlán, Estado de México; así como el Boletín 

Informativo de fecha 20 de Julio del año 2020 emitido por 

el Secretario de Salud del Estado de México Gabriel 

O´Shea Cuevas publicado en la siguiente página: 

https://salud.edomex.gob.mx/isem/ac_boletines_informat

ivos y el reporte de fecha 20 de julio del año 2020, emitido 



 
 

Página 7 de 60 

 

por la Secretaría de Salud del Estado de México, 

publicado en la página https://edomex.gob.mx/covid-19, 

el Ayuntamiento determina la reanudación de las 

actividades de la Oficialía de Partes Común en Zona 

Centro y Zona Oriente; así como la recepción de las 

peticiones realizadas al Ayuntamiento, o a cualquiera de 

las dependencias de la Administración Pública Municipal 

de Tultitlán; el reinicio de los términos, plazos de trámites 

y cualquier tipo de procedimientos administrativos que se 

realizan ante la Administración Pública del Municipio de 

Tultitlán Centralizada, Desconcentrada y Órgano 

Autónomo, como son desahogos de garantías de 

audiencia, citaciones, requerimientos, etcétera, a partir 

del día 27 de julio del año 2020. 

 

Segundo. Con fundamento en las disposiciones legales antes 

invocadas, el Ayuntamiento conmina a todos los 

servidores públicos de la Administración Pública 

Municipal Centralizada, Desconcentrada y Órgano 

Autónomo a cumplir y hacer cumplir las medidas de Sana 

Distancia decretadas por las autoridades sanitarias a nivel 

federal y estatal, las cuales ya son de su conocimiento, 

así como observar los dispuesto por el Lineamiento 

General para Espacios Públicos Cerrados consultable en 

la siguiente página: https://coronavirus.gob.mx/wp-

content/uploads/2020/03/Lineamiento_Espacio_Cerrado

_27032020.pdf publicado por la Secretaría de Salud del 

Gobierno Federal. 
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Tercero. El Organismo Público Descentralizado para la Prestación 

de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y 

Saneamiento del Municipio de Tultitlán; el Sistema 

Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de 

Tultitlán; y el Instituto Municipal de Cultura Física y 

Deporte de Tultitlán se sujetarán a estas disposiciones, 

según sea aprobado por sus Órganos de Gobierno. 

Cuarto. El Cabildo instruye a la Secretaría del Ayuntamiento a 

comunicar el sentido del presente acuerdo a los Titulares 

de la Administración Pública Municipal Centralizada, 

Desconcentrada, Órgano Autónomo y a los Organismos 

Públicos Descentralizados; así como a publicarlos en la 

Gaceta Municipal, para los efectos conducentes. 

 

PUNTO VI 

Presentación y, en su caso, aprobación de la propuesta de 

punto de acuerdo para que el Ayuntamiento apruebe el 

Reglamento de Condiciones Laborales de los Trabajadores 

Generales al Servicio del Municipio de Tultitlán, Estado de 

México. 

 

Al no existir comentarios, la Presidenta Municipal Constitucional 

solicitó se realice la votación correspondiente, por lo que el Síndico 

Municipal en su carácter de Secretario en esta Sesión informó que el 

punto propuesto fue aprobado por mayoría de 12 doce votos a favor; 

con 3 tres abstenciones de los Regidores Décimo Primera, Décimo 

Segundo y Décimo Tercero; de lo cual se desprenden los siguientes: 
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PUNTOS DE ACUERDO 

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 31 fracción 
I de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, el 
Ayuntamiento aprueba el Reglamento de Condiciones 
Laborales de los Trabajadores Generales al Servicio del 
Municipio de Tultitlán, Estado de México, en términos del 
dictamen propuesto por la Comisión Edilicia de Revisión 
y Actualización de la Reglamentación Municipal, mismo 
que se inserta para constancia: 
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