
 

Boletín Informativo: 
Tultitlán fortalece la inclusión con la creación de la Oficina de la Diversidad Sexual 

Tultitlán, Estado de México.– Como parte del compromiso con la construcción de 
una sociedad más incluyente, el Gobierno Municipal de Tultitlán avanza en la 
consolidación de políticas públicas orientadas a la atención y reconocimiento de 
la diversidad sexual. 

Este esfuerzo tiene su origen el 13 de diciembre de 2024, durante la toma de 
protesta del Ayuntamiento 2025–2027, donde la Presidenta Municipal 
Constitucional, Lcda. Ana María Castro Fernández, presentó 40 compromisos de 
gobierno. Entre ellos, destaca el compromiso número 29, enfocado en la creación 
de un área de atención para la comunidad LGBTIQ+ y el desarrollo de programas 
de apoyo dirigidos a este sector de la población. 

En congruencia con esta visión, el compromiso fue incorporado en el Plan de 
Desarrollo Municipal de Tultitlán 2025–2027, aprobado el 31 de marzo de 2025, 
dentro del Eje 4 “Bienestar Social”, específicamente en el tema de atención a 
grupos en situación de vulnerabilidad, reafirmando la importancia de garantizar la 
inclusión, la igualdad de derechos y el acceso equitativo a oportunidades. 

Como resultado de este proceso, el 11 de marzo de 2026, durante la 58ª 
Quincuagésima Octava Sesión Ordinaria de Cabildo, se presentó el Proyecto de 
Reglamento Orgánico de la Administración Pública Municipal, para ser 
dictaminado por la Comisión Edilicia de Reglamentación, en el que se contempla 
la integración de la Oficina de la Diversidad Sexual dentro de la estructura del 
Instituto Municipal de la Mujer de Tultitlán. 

Posteriormente, en la 60ª Sexagésima Sesión Ordinaria de Cabildo, celebrada el 26 
de marzo de 2026, fue aprobado el Reglamento Orgánico, estableciendo 
formalmente la creación de dicha Oficina, así publicado el 30 de marzo en Gaceta 
Municipal y entrando en vigor el 1 de abril de 2026. 

Con esta acción, el Gobierno que Transforma Tultitlán refrenda su compromiso con 
la igualdad, la no discriminación y el respeto a los Derechos Humanos, 
promoviendo políticas públicas que contribuyan al bienestar y desarrollo integral 
de todas las personas, sin distinción. 

 


