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IX. DIAGRAMACION

MNVESTIGACION DE DENUNCIAS

1.+ Cuando se reciba
denuncia del interesado por

2-Siprocedeyes

358 admitird la denuncia, se

competencia dela contraloda S
formato de denuncia el bl o le asignard nimero de
Interesado debelienerel . expedienteysealabora
FORMATO DE DENUNCIA de "";ﬁ;’;ﬁl‘;‘:ﬂi‘““”'““' acuerdo deradiada
su puo y letra, verificando ralihave s denunda dehlidamente fundamertado.

que 1o firme.

SA.-Inlciard proplamente I3 irvestigaodn
solicitando los datos sacia laborales a arsos
humanas del presunto responsable asfcomg
solicitud deinformacignala olas dependences
Involucradas, referida al tema; realizaaonde
auditorias siesnecesario ademasde la redin
devideocamarassi las hubiere, del dia, homy
fecha enquaoturrieron los Incidentes

6.Realizar un andlisis glabal
de 12 informacidn obtenida de
lainvestigacidn para la
determinacion de la presunta
resporsabilldad,

3. Se analizara toda la
infarmacion recabada y se
citard acomparecr
presunto resporsable s con
los suficientes elementos

75170 12 hublere, <2
Ilevard 3 cabo un acuerdo

de detérminacion
notificacion a ambas
partes y archivese.

8.- 5113 hublere 52
¢laborard ¢l Informe
de Presunta
Responsabllidad
Adminiztrativa IPRA).

9-Enviarlo al
drea de
substanciacion.

s

p
12.- Cusndo proceda Ia denuncia, pero no

10.- Cuando hay
observaciones de dicha rea, 4¢3 competendia de I conlraloria
subsanarlas y reenviar municipa), se elaborara oficio para su
nuavamente &l informe, ~—  remisiana la autoridad competente, s
siempre y cuando las notificard 3 ambas partes, se realizara
abzervaciones se determinen acuerdo de terminaciony se endara al
dentro de tees dizs hibiles, atchiva como asunte concluido.
\ J \
r'——" 13- Las denu’ndas que s¢
d;:;:::::::;i:::' lmbfn por parte del SAM, Via
dewnﬁame 52 hace OfIG:]on:!:{atomlﬁr:(e:cia
=y voluntaria, se les dar
acverdo f” terminaciany se sequimiento 3 ravés e s o
WELT;; ::::m;:m Incisos det punto no. 1 y por los
' numerales 2y 3 de esta
descripcion

7

14~ Los formatos para Acuerdo de
Radicacion Comparecencia Voluntaria,
citatorios de solicitud de informacion, de
natificatidn de exhorto, de acuerdo de
tramite, etc, san especificos para cada caso
enconcreto, por lo qua se debera tener
especial alencién en la fundamentacian o
marco juridico que aplique en cada denuncia,
451 como en la fecha, nombres, ¢argos,
dependencias, que en momento dado
pueden ser vitales para que evitar I3 pérdida

\ de la denuncia,

w





















































































































































































































































































































































































































































































































































































